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Sergio Bortolin,
Geschéftsfiihrer

Vom Print

zum Digital

Die Digitalisierung hat unseren Alltag und die
Arbeitswelt nachhaltig verandert. Informati-
onen sind schneller verfiigbar und Prozesse
zur Abwicklung werden einfacher. Auch bei
uns machen diese Entwicklungen nicht halt.
Digitale Losungen erméglichen es uns, noch
individueller auf die Bedirfnisse unserer
Mitglieder und Versicherten einzugehen und
damit gleichzeitig administrative Ablaufe zu
vereinfachen. Unser neuster Schritt in der
Digitalisierung: Das AsgaKontakt erscheint

nun ausschliesslich digital

Neuerungen und in modernisierter Form
begleiten
unseren A"tag die physisch in den Handen

— nicht mehr gedruckt. Diese
Ausgabe ist somit die letzte,

gehalten werden kann. Es ist
mir deshalb eine besondere Freude, lhnen
unser neues digitales AsgaKontakt anzukiin-
digen. Spater mehr dazu.

In den letzten Jahren hat die Asga ihr digi-
tales Angebot stetig erweitert. Zuletzt auch
mit dem Kl-Assistenten AsgaAssist auf unse-
rer Webseite. Davor wurden das Versicher-
tenportal myAsga und das Mitgliederportal
AsgaOnline eingefiihrt. Und selbstverstand-
lich werden alle unsere digitalen Werkzeuge
immer auf dem neusten Stand gehalten.

Ein besonderes Highlight dieser Ausgabe
ist der Riickblick auf unsere 63. Delegier-
tenversammlung, die am 21. Mai 2025 im
Trafo Baden stattfand. Die Versammlung
stand ebenfalls im Zeichen der Digitalisie-

rung: thematisch und insbesondere auch
durch die erstmals digital durchgefiihrte Ab-
stimmung durch die Delegierten. lhre Teil-
nahme spiegelte das starke Interesse und die
Verantwortung wider, die jeder Einzelne fiir
die Zukunft der Asga libernimmt — ganz im
Sinne und der Werte unserer Genossen-
schaft.

Immobilien: Unser bislang grosstes Wohn-
bauprojekt «Dreiklang» in Zirich-Seebach
ist gestartet. Es entstehen insgesamt 210
moderne Mietwohnungen mit nachhaltiger
Stromproduktion.

Ausserdem haben wir ein neues Geschéfts-
leitungsmitglied erhalten: Nicolas Hofler hat
seine Tatigkeit in unserem kiirzlich geschaf-
fenen Bereich Service Center aufgenom-
men. Zudem — es gibt noch freie Platze bei
unseren beliebten amPuls Pensionierungs-
seminaren!

Nun ist es soweit: Nach 13 Jahren als
Geschéftsfithrer der Asga freue ich mich,
meine Nachfolge bekannt zu geben. Patrick
Barblan wird per 1. Januar 2026 den Vorsitz
der Geschéftsleitung tibernehmen, wahrend
ich in die Pension gehe.

Ich wiinsche lhnen eine angenehme Lektiire
und bis bald — dann digital!

Sergio Bortolin
Geschaftsfihrer



Vorsorge

mitgestalten

Rickblick auf unsere

63. Delegiertenversammlung

Wenn sich Vertreterinnen und Vertreter der
Arbeitgebenden und -nehmenden zusam-
menfinden, um die Zukunft der Asga Pen-
sionskasse zu gestalten und wegweisende
Entscheidungen zu treffen, zeugt dies von
grossem Engagementund einerklarenlang-
fristigen Ausrichtung. Und das an einem
Ort, wo der Name selbst Programm war:
Im Trafo Baden stand am 21. Mai 2025 die
digitale Transformation im Zentrum — ein
Thema, das fir die Zukunft der Asga und
ihrer Mitglieder von entscheidender Be-
deutung ist.

Die Veranstaltung wurde feierlich durch
den Verwaltungsratsprasidenten Stefan
Bodmer eroffnet, der mit einer inspirie-
renden Ansprache den Auftakt gab. Im An-
schluss richtete Beat Bechtold, der Direk-
tor der AIHK, das Wort an das Publikum.
Verwaltungsratspréasident Stefan Bodmer
und Geschéftsfiihrer Sergio Bortolin nah-
men die Teilnehmenden der Delegierten-
versammlung mit auf eine Reise durch ein
anspruchsvolles Jahr und gaben umfas-
sende Einblicke in die Entwicklungen der
Asga.

Und dann betrat Karin Frick die Bihne.
Als Freelance Futurist widmete sie sich im
Referat der spannenden Welt des techni-
schen Wandels und seiner tiefgreifenden
Wirkung auf Wirtschaft und Gesellschaft.
Mit scharfsinnigem Blick und fundiertem

Wissen offnete sie den aufmerksamen
Anwesenden die Augen flr die zentralen
Aspekte der digitalen Transformation und
vermittelte wertvolle Einsichten, die zum
Reflektieren tber die Zukunft anregten.

Nach den Abstimmungen und Referaten
war es Zeit fir ein gemeinsames Essen,
das Raum fir entspannte und gleichzeitig
tiefgriindige Gespréache bot. Im Austausch
wurde schnell klar, dass es bei der Asga
nicht nur um Zahlen und Strategien geht,
sondern auch um das vertrauensvolle Mit-
einander und eine Gemeinschaft, die von
Menschen lebt, die sich mit Herzblut fur
eine solide Vorsorge einsetzen.

Engagement fir die
Genossenschaft: Delegierte
an der Versammlung




Das digitale
Angebot der Asga:
umfassender
informiert, besser
verwaltet

Unser AsgaAssist ist ein digitaler Kl-Assistent auf un-
serer Webseite, der rund um die Uhr zur Verfiigung
steht. Er unterstiitzt unsere Webseitenbesucherinnen
und -besucher dabei, schnell und interaktiv Antworten
auf ihre Fragen zu erhalten, und erleichtert den Zu-
gang zu relevanten Dokumenten, Infobroschiiren so-
wie Formularen. Zum Schutz von personlichen Daten
werden nur o6ffentlich zugangliche Informationen be-
reitgestellt.

Warum kompliziert, wenn’s auch einfach
geht? Mit den digitalen Angeboten der Asga
behalten unsere Mitglieder und Versicherten
ihre Pensionskasse jederzeit im Blick -
unabhangig von Zeit und Ort. Ob schnelle
Antworten mit AsgaAssist, ein personlicher
Uberblick in my Asga, die einfache Ver-
waltung via AsgaOnline oder aktuelle News
im AsgaKontakt - wir machen Vorsorge zu-
ganglich, transparent und unkompliziert.

Um unseren Mitgliedern und Versicherten den bestmogli-
chen Zugang zu wichtigen Informationen und Dienstleis-
tungen im Bereich der Vorsorge zu ermdglichen, verbes-
sern und erweitern wir laufend unsere digitalen Angebote,
die alle tber unsere Webseite erhaltlich sind. Im Mittel-
punkt stehen unser AsgaAssist, myAsga, AsgaOnline
sowie das im September neu erscheinende digitale
AsgaKontakt.

myAsga ist das individuelle Versichertenportal. Es bie-
tet unseren Versicherten eine umfassende Ubersicht
Uber die wichtigsten Aspekte ihrer 2. Saule — und das
stets mit den aktuellsten persénlichen Zahlen. Uber
das Portal kdnnen sowohl die neusten personlichen
Dokumente abgerufen als auch die Auswirkungen ei-
nes freiwilligen Einkaufs auf das Alterskapital berech-
net werden. Es kann ermittelt werden, wie hoch die
voraussichtliche Rente bei der Pensionierung der ver-
sicherten Person sein wird und welche Auswirkungen
eine mogliche Frithpensionierung auf die Altersleis-
tungen hat. Das alles und noch viel mehr erméglicht
myAsga. Mehr dazu unter > www.asga.ch/myasga
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AsgaKontakt -
Mitgliederinformation

Das AsgaKontakt ist eine wichtige Informationsquel-
le fiir unsere Mitglieder und war bisher sowohl in ge-
druckter Form als auch als PDF erhaltlich. Neu er-
scheint das AsgaKontakt ab September dieses Jahres
nur noch im digitalen Format — als kompakter Newslet-
ter! Mochten Sie das AsgaKontakt weiterhin erhalten?
Es lohnt sich fir Sie, denn Sie bekommen damit hilfrei-
che Tipps rund um das Thema Vorsorge. Melden Sie
sich gleich an unter > www.asga.ch/anmeldung-
asgakontakt

Kurz
und
blundig

s

L

amPuls Pensionierungs-
seminare: noch freie Platze -
jetzt anmelden!

Sind Sie auf Ihre Pensionierung vorbereitet? Bereiten Sie
sich optimal vor — sichern Sie sich jetzt einen der freien
Platze in einem unserer amPuls Pensionierungsseminare an
verschiedenen Orten in der Schweiz.

Erhalten Sie praktische Informationen zu finanziellen und
reglementarischen Themen, zur Nachlassplanung und da-
zu, wie Sie lhren Ruhestand aktiv und erfiillt gestalten kon-
nen. Nutzen Sie die Gelegenheit, lhre Fragen zu stellen und
sich mit Gleichgesinnten auszutauschen.

Mehr Infos und Anmeldung: > www.asga.ch/ampuls

AsgaOnline -
Arbeitgeberportal

AsgaOnline ist fiir Arbeitgebende der direkte Zu-
gang zu ihrer Pensionskasse. Ob bei Neueintritten,
Lohnanderungen oder Austritten — Mutationen las-
sen sich so jederzeit bequem online und ohne Pa-
pierablage erledigen. Die Bearbeitung von Lohnlisten
wird somit deutlich vereinfacht und Unterlagen kon-
nen mit wenigen Klicks eingereicht werden. Weitere
Informationen finden Sie unter > www.asga.ch/
asgaonline

Nicolas Hofler -
neuer Leiter Service Center

Mit frischem Elan und klarem Fokus ist Nicolas
Hofler am 1. April 2025 als Leiter des neu geschaffe-
nen Bereichs Service Center bei uns gestartet. Als
erfahrener BVG-Experte mit fundiertem Fachwissen
im Versicherungsgeschaft und leitender Erfahrung
bringt er wertvolle Kompetenzen mit. Besonders
in der Digitalisierung von Unternehmensprozessen
wird er bei uns neue Akzente setzen. Wir heissen ihn
bei der Asga herzlich willkommen!




Immobilien

Neubauprojekt «Dreiklang» - Spa-
tenstich fiir neuen Lebensraum in
Ziirich-Seebach erfolgt

Mit dem symbolischen Spatenstich vom
30. April 2025 fiel der offizielle Start-
schuss fiir das Neubauprojekt «Dreiklang»
am nordwestlichen Stadtrand von Ziirich
im Quartier Seebach. Ein bedeutender
Meilenstein fiir das bis anhin grosste
Wohnbauprojekt der Asga.

Bis zum Frihjahr 2028 entstehen auf
dem attraktiv gelegenen Grundstiick zwi-
schen der Paul-Hindemith-Strasse, Paul-
Burkhard-Strasse und dem Rolf-Lieber-
mann-Weg insgesamt 210 moderne Miet-
wohnungen sowie diverse Auto-, Velo- und
Motorradabstellplatze. Zudem wird die
Uberbauung mit einer Photovoltaikanla-
ge ausgestattet, die rund 680 Solarpa-
nels umfasst und eine Leistung von etwa
264 kWp erreicht.

Die Liegenschaft verteilt sich auf drei Bau-
korper, die dem Projekt nicht nur seinen
Namen verleihen, sondern auch visuell
und konzeptionell miteinander in Einklang
stehen. Das Wohnungsangebot reicht von
kompakten 1.5- bis hin zu grossziigigen
5.5-Zimmerwohnungen — alle zeichnen
sich durch lichtdurchflutete Grundrisse
und einen modernen Ausbaustandard aus.

Und erstmals arbeitet die Asga in diesem
Projekt mit einem auf Barrierefreiheit
spezialisierten Partner fiir Bauherrenbe-
ratung zusammen. Dies, um die Liegen-
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schaft auch auf die Bediirfnisse von Men-
schen mit Geh-, Hor-/Seh- oder anderen
Beeintrachtigungen auszurichten.

Die grosszlgig und naturnah gestalteten
Aussenrdume laden zum Verweilen, Be-
gegnen und Spielen ein. Zusatzlich stehen
den kiinftigen Mieter:innen drei Gemein-

schaftsraume zur Verfigung, welche flexi-
bel fir nachbarschaftliche oder kulturelle
Anlésse genutzt werden kénnen.

Das Projekt entsteht in bevorzugter
Wohnlage im Kreis 11 (Ziirich-Seebach),
eingebettet zwischen dem stadtischen
Schulhausareal Staudenbithl und dem
Naherholungsgebiet Hiirst. Die leicht er-
hohte Hanglage bietet einen weiten Blick
bis hin zu den Alpen. Trotz der naturna-

hen Umgebung ist das Areal hervorragend
erschlossen. Einkaufsmoglichkeiten, Schu-
len, der 6ffentliche Verkehr sowie das Zen-
trum von Oerlikon sind bequem zu Fuss
oder mit dem Velo erreichbar.

Die Erstvermietung der Wohnungen er-
folgt durch die Asga Mitglieder H&B Real
Estate AG in Zusammenarbeit mit der Mar-
ketingpartnerin  Match Communications
GmbH. Die Projektwebseite ist ab sofort
verfigbar — nutzen Sie die Gelegenheit,
Ihr Interesse bereits vor dem offiziellen
Start der Erstvermietung unverbindlich zu
hinterlegen. Der Vermarktungsstart erfolgt
im Sommer 2026 und der Erstbezug der
Wohnungen ist ab Herbst 2027 geplant.
Weitere Informationen finden Sie unter
> www.dreiklang-seebach.ch

Patrick Barblan
wird neuer
Geschaftsfuhrer
der Asga

Unser Geschaftsfiihrer Sergio Bortolin
geht nach 13 erfolgreichen Jahren in die
wohlverdiente Pension. Seine Nachfolge
tritt Patrick Barblan an, der den Vorsitz
der Geschaftsleitung der Asga per 1. Janu-
ar 2026 (bernimmt.

Patrick Barblan ist ein ausgewiesener
Fachmann im Bereich der beruflichen Vor-
sorge. In den vergangenen Jahren war er
in verschiedenen Fiihrungsfunktionen bei
namhaften  Versicherungsgesellschaften
tatig, zuletzt bei der Swiss Life als stell-

vertretender Direktor und Leiter des Sam-
melstiftungsgeschafts. Mit seiner langjahri-
gen Erfahrung und umfassenden Expertise
bringt er ideale Voraussetzungen mit, um
die Entwicklung der Asga weiterzufiihren
und den Herausforderungen der Zukunft
zu begegnen.

Die Asga freut sich auf die Zusammen-
arbeit mit Patrick Barblan und auf die Im-
pulse, die er in seiner neuen Funktion set-
zen wird.



Wohnen mit Stil -
personlich beraten,
Individuell eingerichtet

Bei SIT&SLEEP fiihit man sich vom
ersten Moment an willkommen. An
den drei Standorten in St.Gallen,
Diibendorf/ZH und Niederwangen/
BE entdecken Kundinnen und Kun-
den liebevoll ausgewdhlte Sitz- und
Schlafmoébel, die Komfort und Stil
vereinen - von renommierten Schwei-
zer und europiaischen Marken.

Im Mittelpunkt steht die personliche Bera-
tung in entspannter, wohnlicher Atmosphé-
re. SIT&SLEEP begleitet von der ersten
Idee bis zum fertigen Zuhause: mit Liefe-
rung, fachgerechter Montage, Entsorgung
alter Mobel sowie inspirierender Heimbe-
ratung.

Die Markenmébel von Leolux, Brihl, Jori,
KFF, Bullfrog, Pode, Roviva, Bico und
Dormiente stehen fiir Vielfalt, Langlebig-
keit und zeitloses Design. Abgerundet wird
das Angebot durch eine Eigenkollektion zu
attraktiven Einstiegspreisen.

SIT&SLEEP lebt seine Werte mit Leiden-
schaft: sympathisch, personlich und indivi-
duell. Passend dazu setzt die Filiale St. Gal-
len bei der beruflichen Vorsorge auf eine
vertrauensvolle Partnerschaft mit der Asga.

Cosynights Boxspringbett

www.sitandsleep.ch
SIT&SLEEP St. Gallen,
Ulmenstrasse 9, 9ooo St. Gallen
SIT&SLEEP Bern,
Riedmoosstrasse 10, 3172 Niederwangen
SIT&SLEEP Ziirich,
Giessenplatz 8, 8600 Diibendorf

Showroom SIT&SLEEP




